Sanitaire, Social & Médico-Social
‘ g Faire de I'humain votre métier

La charte des apprenti.e.s

Je m’engage dans ma formation a:
Respecter le contrat d’apprentissage : travail confié, suivis et examens
ainsi que les reglements intérieurs des différents acteurs impliqués.

Prendre le temps de lire tous les documents qui me sont remis par
I’ensemble des acteurs impliqués ainsi qu’a écouter et suivre les conseils
du CFA.

Signaler au CFA toute situation que j'estime étre “a risque” pour le bon
déroulement de mon apprentissage.

Justifier toute absence par un arrét maladie aupres de I'employeur, du
CFA et du centre de formation.

A n’utiliser mon portable personnel uniguement en cas d’urgence et/ou
sur les temps de pause(s).

;‘ CFA ADAPSSA

Je respecte :

Les horaires en entreprise, au CFA et en centre de formation.

Les regles élémentaires de politesse dans I'ensemble de mes échanges
(mail/téléphone/RDV) avec I'’ensemble des partenaires.

L’'ensemble des personnes avec qui j'interagis en portant une tenue
vestimentaire adaptée.

Je communique :
Régulierement avec mon maitre d’apprentissage.

Tout changement pouvant modifier et/ou affecter mon contrat
d’apprentissage.

J'assume :

Toutes les conséquences disciplinaires et financieres de mes actes en cas
de non-respect des points ci-dessus. (Cf. se reporter aux réglements de
chaque partie impliqguée pour mesurer ces conséquances.)

Date :
Lu et approuvé,
Signature apprenti.e Signature employeur

Engagement, respect, savoir-étre, écoute, échange, communication.
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